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CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

24/11/2021

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL BOYACA
Sogamoso-

Ref.: PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No MC-BYC-0019-2021

Yo, Héctor Julio Riafio Riafio, actuando en calidad de representante legal de Almacenes
Maximo S.A.S, certifico que nos encontramos implementando el SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST segun los estandares minimos
sefialados la normatividad vigente al respecto y contamos con el personal idéneo para su
implementacién, mantenimiento y divulgacién correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a
los requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la
mitigacién y control de los aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el
trabajo, que puedan generarse en el desarrollo de las actividades contractuales y
posteriores a estas.

Atentamente,

e ST

Nombre: H!torJullo Riano Rlano

Cargo: Representante Legal
Documento de Identidad: 6.763.053

Correo Electrénico: hector.riano@pepeganga.com
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